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Antrag auf Nachkauf von
Versicherungszeiten

(Artikel 174 des Sozialgesetzbuches)

zu richten an

D 1 die « Caisse Nationale d’Assurance Pension (CNAP) »

D 2 die « Administration du Personnel de I'Etat (APE) »

|:| 3 die « Caisse de prévoyance des fonctionnaires et employés communaux (CPFEC) »
[1* die «CFL (SNCFL) »

entsprechend der letzten ausgelbten beruflichen Tatigkeit (im Jahr ED:D )
in der Eigenschatft als

Dl entlohnter Arbeitnehmer oder Selbstandiger in der allgemeinen Pensionsversicherung
(Privatsektor)
oder Beamter bzw. Angestellter in einer spezialen Pensionsversicherung (6ffentlicher
Sektor)

D 2 peim Staat
|:| 3 bei einer Gemeindeverwaltung
|:| 4 bei der nationalen Eisenbahngesellschaft (CFL)

I. Angaben Uber den Antragssteller

Sozialversicherungsnummer:| | | | | | | | | | | | | |

=T T PP
RV 0] ¢ =T 1 = PP
Adresse :  Postleitzahl :mWohnort e e e e e e e
Hausnummer : ........ AL & i e
Telefonnummer : ... Handynummer @ ...
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[I. Berufliche Laufbahn unterbrochen oder reduziert wahrend

1. Ehezeiten oder Partnerschaftszeiten
(eine aktuelle Heirats- oder Partnerschaftsurkunde ist zwingend beizuftigen)

Dauer der

Name und Vorname des Ehepartners/Lebenspartners Sozialversicherungs- Ehe/Partnerschaft

nummer :
von bis

1. Ehe/Partners.

Andere
Ehe/Partners. | ..o e e L e | e,

2. Kindererziehungszeiten
(bis zum 6ten Lebensjahr; im Falle einer Behinderung bis zum 18ten Lebensjahr)

Land und Gemeinde
des Wohnsitzes des
behindert? Kindes bis zum 6ten

Versicherungsnummer Ist das Kind
oder
Geburtsdatum

Name und Vorname des Kindes

Lebensjahr
ja |:| nein |:|

ja |:| nein |:|

ja |:| nein |:|

ja I:' nein |:|

3. Pflegezeiten in Luxemburg zugunsten eines Beziehers einer Pflegezulage oder einer
gleichgestellten Leistung (bitte die entsprechenden Belege beifligen)

i i Pflegezeiten
Name und Adresse der gepflegten Person Sozialversicherungs- 9 '
nummer von bis

4. Studienzeiten oder Berufsausbildungsjahre

Haben Sie zwischen dem 18. und 27.Lebensjahr ein Studium oder eine
unentgeltliche Berufsausbildung verfolgt ? i nein
(gegebenenfalls bitte die entsprechenden Belege beifligen) J D D

lll. Baby Year

Der Elternteil, welcher sich in erster Linie der Erziehung von Kindern gewidmet hat, kann die Anerkennung
der Babyjahre beantragen.

Damit Babyjahre anerkannt werden kénnen beim Nachkauf von Versicherungszeiten, muss der Antrag auf
Babyjahre unbedingt vor dem Antrag oder spéatestens beim Antrag auf Nachkauf von Versicherungszeiten
bei der CNAP gestellt werden. Das hierzu notwendige Formular ist auf der Internetseite www.cnap.lu
unter der Rubrik « Formulaires » verfligbar.
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V. Internationale berufliche Laufbahn

Versicherungszeiten in einem nicht-luxemburgischen Rentensystem

(bitte Belege beifligen)

ja nein[ ]

Versicherungs- ST -
Land von bis Name und Anschrift des trager undg Arbeiter,
Arbeitgebers 9 Angestellter,
Versicherungs-
e —— Beamter!
Selbststandiger

V. Wahlmaoglichkeit des Antragstellers

|:| das doppelte soziale Mindesteinkommen : flr die Zeit

fur die Zeit vom

vom

Als Berechnungsgrundlage zum Nachkauf ist zu beriicksichtigen :
[ ] das soziale Mindesteinkommen :

Ich bestétige die Richtigkeit der obenstehenden Angaben und

|:| ich winsche ein persdnliches Beratungsgespréach bei der zustandigen Verwaltung
[ ]ich wiinsche kein Beratungsgesprach.
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Anleitung zum Nachkauf von Versicherungszeiten

=

Rechtsgrundlange

o Artikel 174 des Sozialgesetzbuches.

o Abgeanderte groRherzogliche Regelung vom 5. Mai 1999 betreffend die Weiterversicherung,
die Zusatzversicherung, die freiwillige Versicherung, den Nachkauf von Versicherungszeiten
und die Ruckerstattung der ausgezahlten Beitrage in der allgemeinen Rentenversicherung.

2. Betreff

Durch den Nachkauf von Versicherungszeiten soll einem Versicherten, welcher seine
Berufstatigkeit aus familiaren oder sonstigen Griinden unterbrochen oder vermindert hat,
ermdglicht werden nachtréaglich die fehlenden Versicherungszeiten zu erganzen. Die
nachgekauften Zeiten werden fiir die erforderliche Wartezeit, die fir den Bezug einer
Alterspension mit 65 Jahren oder einer vorgezogenen Pension ab 60 Jahren erforderlich ist, in
Betracht gezogen.

3. Antrag

Der Antrag ist mittels des vorliegenden Formulars bei der zustandigen Behorde einzureichen.
Die Zustandigkeit ergibt sich aus der letzten ausgetbten beruflichen Tatigkeit.

Hat der Antragssteller das 65.Lebensjahr bereits Uberschritten oder besitzt er ein Anrecht auf
eine personliche Pension, ist der Antrag unzuléassig und wird abgelehnt.

4. Voraussetzungen

Nachweis von 12 Monaten Pflichtversicherung.
Diese Wartezeit kann durch die Rickerstattung der ausgezahlten Beitrage erfillt werden.

5. ZeitrGdume, fur die ein Nachkauf moglich ist, sind

Sofern sich diese Zeiten nach dem 18. Lebensjahr des Antragstellers befinden:

e Ehezeiten oder Partnerschaftszeiten;

e Erziehungszeiten eines minderjahrigen Kindes

o Pflegezeiten in Luxemburg flr die Betreuung einer als pflegebedurftig oder
schwerbehindert anerkannten Person;

Diese Zeiten konnen sich mit Zeiten der Pflichtversicherung tberschneiden; die diesbeziiglichen
Monate werden nur einmal bertcksichtigt.

6. Wahimoéglichkeiten des Antragstellers

1. Festlegung der Zeiten fir den Nachkauf innerhalb der mdglichen Zeitrdume die fir den
Nachkauf in Frage kommen (siehe Punkt 5).

2. Wahl der Berechnungsgrundlage fur die festgelegten Monate.

Die Berechnungsgrundlage muss entweder dem Beitragsminimum oder dem doppelten
Beitragsminimum fir den jeweiligen Zeitraum entsprechen (siehe beiliegende Tabelle).

Des Weiteren durfen die in Betracht gezogenen Einkiinfte aus dem Nachkauf und der
Pflichtversicherung den maximalen Beitragsbetrag fur das betreffende Kalenderjahr nicht
Uberschreiten.
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7. Festlequng der zu zahlenden Beitrage

Die Hohe der fur den Nachkauf zu zahlenden Beitrage wird von der zusténdigen Behdrde
festgelegt. Es gilt der zum Zeitpunkt des Antrags anwendbare Beitragssatz (aktuell 16%).
Dieser Betrag wird durch Zinseszins von 4% pro Jahr erhéht (siehe beiliegende Tabelle).

8. Zahlung der Beitrage

Die Beitrage sind innerhalb einer Frist von drei Monaten ab der Zustellung der Rechnung zu
zahlen. Der Versicherte kann jedoch, wahrend der vorgenannten Frist, eine Zahlung in
maximal 5 Jahresraten beantragen.

Im Falle von Invaliditat oder Tod des Versicherten und im Falle von Nichtbeachtung der obigen
Ausschlussfrist kann keine Zahlung mehr angenommen werden.

Zu bemerken bleibt, dass die Beitrage steuerlich als Sonderausausgaben gemaf Artikel 110
L.I.R. absetzbar sind.

Fir zusatzliche Informationen wenden Sie sich bitte an die zusténdige Behorde.

Caisse nationale d’assurance pension

1A, bd. Prince Henri, L - 1724 LUXEMBOURG Tel:224141-1

Administration du Personnel de I'Etat Tel. 2478 - 3200
63, avenue de la Liberté, L - 1931 LUXEMBOURG

Caisse de Prévoyance des fonctionnaires et employés
communaux Tel. 450201-1

20, avenue Emile Reuter, L - 2420 LUXEMBOURG

CFL — Service des pensions Tel. 4990 - 3343
2b, rue de la Paix, L - 2312 LUXEMBOURG
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Hinweis

zur Kenntnisnahme der Betroffenen welche in den Geltungsbereich eines spezialen
Ubergangsregimes® fallen (régime spécial transitoire).

In Ubereinstimmung mit den Durchfiihrungsbestimmungen uiber die Beriicksichtigung von
Versicherungszeiten in der allgemeinen Pensionsversicherung, werden die Nachkaufszeiten nicht
fiir die Berechnung der Pension im spezialen Ubergangsregime beriicksichtigt; jedoch werden sie
als Dienstzeit fur den Anspruch auf Altersrente angerechnet, sofern der Beamte mindestens 15
Jahre Dienstzeit unter dem spezialen Ubergangsregime vorweisen kann.

In der Annahme des Anspruchs auf Pension im spezialen Ubergangsregime auf der Grundlage der
Zusammenrechnung von Versicherungszeiten und Dienstzeiten, beschrénken sich die gemeinsam
mit der allgemeinen Pensionsversicherung aufgelaufenen Leistungen auf die proportionalen
Steigerungen, im Einklang mit Artikel 12, Absatz 1 des Gesetzes vom 28.07.2000 Uber die
Koordinierung der gesetzlichen Pensionssysteme; anderenfalls unter der Annahme

o dass der Beamte auf sein Recht auf eine aufgeschobene Alterspension verzichtet und sich fir
die Anwendung der Bestimmungen des Sozialgesetzbuches entscheidet (rickwirkende
Versicherung - siehe Artikel 4 bis 6 des vorher genannten Gesetzes),

e der Verwirkung des Rechts auf Pension im spezialen Ubergangsregime in den vom Gesetz
vorgesehenen Fallen oder dem Fehlen eines Rechts auf Pension durch Nichterfullung der
vorgesehenen Bedingungen (riickwirkende Versicherung)

beinhalten die Leistungen der allgemeinen Pensionsversicherung ebenfalls die pauschalen
Steigerungen?.

! Gemeint sind mit diesen Regimen, Beamte, Angestellte im o6ffentlichen oder diesem gleichgestellten aktiven

oder gekundigten Dienst zum Zeitpunkt des 31.12.1998 mit Anrecht auf eine aufgeschobene Alterspension.

Die Pension im spezialen Ubergangsregime enthalt immer einen gesamten Grundanteil (=pauschale
Steigerungen in der allgemeinen Pensionsversicherung) wéhrenddessen die pauschalen Steigerungen in der
allgemeinen Rentenversicherung sich mit Vierzigstel pro Versicherungsjahr aus einem Pauschalbetrag
aufbauen.
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Calcul des cotisations de pension découlant d'un achat rétroactif
Date: 01.01.2018
1 x minimum cotisable | 2 x minimum cotisable

A B C D E F

Revenu Rappel de Revenu Rappel de

année . o . s PLF
nominal cotisations | nominal cotisations

1967 1.752,60 1.992,83 3.505,20 3.985,66 6.549,35
1968 1.864,20 2.038,20 3.728,28 4.076,26 6.772,45
1969 1.928,04 2.026,92 3.856,08 4.053,84 7.394,66
1970 2.112,00 2.134,92 4.224,12 4.269,95 8.428,38
1971 2.267,52 2.203,97 4.535,16 4.408,05 8.829,97
1972 2.398,08 2.241,22 4.796,04 4.482,32 9.742,22
1973 2.776,80 2.495,35 5.553,60 4.990,70| 10.530,52
1974 3.062,04 2.645,85 6.124,08 5.291,69| 12.067,46
1975 3.899,40 3.239,80 7.798,80 6.479,60 | 14.067,96
1976 4.285,80 3.423,88 8.571,60 6.847,76 | 17.771,49
1977 4.779,12 3.671,14 9.558,24 7.342,29 | 19.067,97
1978 5.168,28 3.817,39| 10.336,56 7.634,78| 19.821,57
1979 5.374,44 3.816,98| 10.748,88 7.633,96 | 21.276,01
1980 5.705,16 3.896,02 | 11.410,20 7.791,96 | 22.820,14
1981 6.277,44 4,121,95| 12.554,88 8.243,90| 25.109,56
1982 6.661,68 4.206,01| 13.323,36 8.412,03| 26.646,72
1983 7.130,28 4.328,73| 14.260,56 8.657,45| 28.521,19
1984 7.535,88 4.399,00| 15.071,76 8.798,00| 30.143,36
1985 7.740,00 4.344,38| 15.480,12 8.688,83 | 30.960,29
1986 8.068,32 4.354,48| 16.136,64 8.708,97 | 32.273,58
1987 8.208,12 4.259,55| 16.416,36 8.519,16| 32.833,20
1988 8.225,28 4.104,29| 16.450,56 8.208,57| 32.901,57
1989 8.961,84 4.299,82| 17.923,68 8.599,65| 35.847,39
1990 9.261,48 4.272,68| 18.522,96 8.545,36| 37.046,60

1991 10.152,12 4.503,43| 20.304,12 9.006,81 | 40.608,53

1992 10.655,52 454494 | 21.311,04 9.089,88 | 53.278,00

1993 11.613,12 4.762,87 | 23.226,24 9.525,75| 58.066,01

1994 12.033,84 4.745,60| 24.067,68 9.491,20| 60.169,51

1995 12.906,84 4.894,11| 25.813,68 9.788,21| 64.534,12

1996 13.012,68 4.744,46 | 26.025,24 9.488,88 | 65.062,83

1997 13.737,60 4.816,12| 27.475,08 9.632,21| 68.687,48

1998 13.765,56 4.640,31| 27.531,12 9.280,63| 68.827,34

1999 14.090,16 4.567,05| 28.180,32 9.134,11| 70.451,07

2000 14.472,00 4.510,40| 28.944,00 9.020,81| 72.360,12

2001 15.388,20 4.611,49| 30.776,28 9.222,94| 76.940,75

2002 15.708,36 4.526,38 | 31.416,84 9.052,79| 78.541,90

2003 16.596,00 4.598,22 | 33.192,00 9.196,45| 82.979,85

2004 16.940,64 4.513,19| 33.881,40 9.026,40| 84.703,29

2005 17.711,16 4.536,98 | 35.422,44 9.073,99| 88.556,01

2006 18.078,60 4.452,99| 36.157,20 8.905,98 | 90.393,32

2007 18.843,36 4.462,84 | 37.686,72 8.925,69| 94.216,80

2008 19.235,88 4.380,58 | 38.471,76 8.761,17| 96.179,40

2009 20.111,04 4.403,74| 40.222,20 8.807,50 | 100.555,26

2010 20.445,48 4.304,78 | 40.890,84 8.609,53 | 102.226,98

2011 21.222,48 4.296,51| 42.445,08 8.593,05| 106.112,58

2012 21.753,00 4.234,54 | 43.505,88 8.469,05 | 108.764,49

2013 22.630,80 4.235,97| 45.261,60 8.471,95| 113.153,85

2014 23.052,36 4.148,92 | 46.104,72 8.297,85| 115.261,56

2015 23.075,52 3.993,36| 46.151,04 7.986,71| 115.377,84

2016 23.075,52 3.839,77| 46.151,04 7.679,53 | 115.377,84

2017 23.983,08 3.837,29| 47.966,04 7.674,57 | 119.915,15

= Année

= Revenu nominal

= Rappel de cotisation a charge de I'intéressé(e)
= Bx0,16x1,0dn (n=2018-A-1)

D + E = Méme opération a 2 x minimum cotisable

= Maximum cotisable
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